
 

 

 

 

Школьная служба примирения 

Миссия школьной  службы примирения 

 - развивать и закреплять как культурную традицию способность людей к 

взаимопониманию, а также формировать ответственное поведение и взаимную поддержку 

внутри школьного сообщества. 

Цели школьной службы примирения (далее – ШСП)  

              - Распространение среди участников образовательного процесса 

цивилизованных форм разрешения споров и конфликтов (восстановительная медиация, 

переговоры и другие способы; 

- Помощь участникам образовательного процесса в разрешении споров и 

конфликтных ситуаций на основе принципов и технологии восстановительной медиации; 

- Организация в Учреждении не карательного реагирования на конфликты, проступки, 

противоправное поведение и правонарушения несовершеннолетних на основе принципов 

и технологии восстановительной медиации; 

Задачи ШСП: 

- Проведение программ восстановительного разрешения конфликтов и криминальных 

ситуаций (восстановительных медиаций, «кругов сообщества», «школьных 

восстановительных конференций», «семейных конференций») для участников споров, 

конфликтов и противоправных ситуаций; 

 - Обучение учащихся (воспитанников),  в том числе инвалидов и лиц с ОВЗ, других 

участников образовательного процесса цивилизованным методам урегулирования 

конфликтов и осознания ответственности; 

-  Организация просветительных мероприятий и информирование участников 

образовательного процесса о миссии, принципах и технологии восстановительной 

медиации. 

В процессе деятельности ШСМ  у обучающихся  формируются такие ценности, как: 

уважение, активность, успешная коммуникация, изобретательность через реализацию 

социальных проектов.  

Уважать чужое мнение, уважительно относиться к окружающим людям школьники 

учатся  во время  тренинга «Мы все такие разные», дискуссии «Нужна ли служба 

примирения?!»,  распространение визиток среди населения поселка  и др.  

Активность  формируется через создание службы и обучение будущих медиаторов, 

ежегодно проводится собрание, на котором обсуждается состав ШСМ. Участники ШСМ 

активно принимают участие в распространении информации о ШСМ, раздают визитки, 

памятки,   В дальнейшем школьные медиаторы становятся носителями восстановителями 

культуры.  

Формирование успешной коммуникации  происходит  через игровые программы 

«Золотое правило школьной медиации», тренинги « Как разрешить конфликты», 

проведение акций « День хорошего настроения» и др.  

Такая ценность, как изобретательность  формируется при урегулировании 

участниками конфликтной ситуации, при составление примирительного договора, по 

социальному проектированию и др.  

 


